Arsberetning - Skolebestyrelsen pa Hobrovejens
Skole 24/25

Skoledret 2024-25 har veret praeget af stort engagement, gensidig respekt og en steerk vilje til at
udvikle Hobrovejens Skole til gavn for alle elever. Skolebestyrelsen har arbejdet med bade
konkrete udfordringer og langsigtede strategier - altid med afszet i det, der tjener bgrnenes
lzering, trivsel og faellesskab bedst. Aret har budt pa nye medlemmer i bestyrelsen, og sammen har
vi skabt en arbejdsform praeget af dialog, abenhed og klare prioriteringer.

Trivsel og feellesskab har veeret nggleord gennem hele dret. Hobrovejens Skole har fastholdt en hgj
grad af elevtilfredshed i den nationale trivselsmaling, hvor skolen ligger over bade
landsgennemsnittet og kommunens. Bestyrelsen vurderer, at dette blandt andet haenger sammen
med skolens malrettede arbejde med to-voksen-ordninger og paedagogisk understgttelse i
undervisningen. Venskabsklasser, sociale aktiviteter og fokus pa trygge rammer har veret centrale
elementer. Vi har desuden haft szerligt blik for overgangene - bade fra dagtilbud til skole og internt
i skolens forlgb - med udgangspunkt i konkrete tiltag i farskolen og ved skolestart.

Skolens gkonomi har kreevet opmaerksomhed i lyset af et merforbrug i 2024, som blev deekket af
tidligere ars overskud. Budgettet for 2025 er stramt, men balancerer ngdvendige prioriteringer.
Da et politisk budgetforslag truede med at pavirke skolens muligheder for inklusion og
specialpaedagogisk stgtte, udformede skolebestyrelsen og MED-udvalget i faellesskab en udtalelse.
Den blev fremsendet til forvaltningen og indgik i den videre politiske behandling - et udtryk for
vores ansvar og engagement i skolens fremtid.

Et szerligt punkt i drets arbejde har vaeret skolens principper og verdier. Vi har vedtaget et nyt
princip for digital dannelse, der skal skabe balance mellem laering, skeermbrug og feellesskab. I den
forbindelse har vi ogsa drgftet og justeret mobilpolitikken, sd den nu ogsa gaelder for
Juniorklubben, hvor mobilbrug begraenses til dagens begyndelse. Der er opstdet idéer til en
'mobilcafé’, hvor elever og voksne sammen kan tale om digitale vaner og sociale dynamikker
online - et spaendende perspektiv, som kan videreudvikles.

Elevradet har bidraget aktivt til skolens liv med bade idéer og handling. Blandt andet har de staet
for et fastelavnsarrangement og en miljgkampagne med fokus pa affaldssortering i klasserne.
Deres arbejde har styrket elevdemokratiet og trivslen, og skolebestyrelsen har veeret glade for at
hgre deres stemme i det samlede skolefzellesskab.

Trafik og sikkerhed omkring Skolevej har endnu en gang veeret drgftet i bestyrelsen. Selvom
kommunen ikke gnsker at ivaerksaette nye fysiske tiltag, har vi arbejdet med andre lgsninger -
herunder at inddrage foraeldre via kommunikation pa foraeldremgder, i skole-hjem-kanaler og
med overvejelser om en video, der skal formidle bgrnenes perspektiv pa trafiksikkerhed. Formalet
er at styrke adfeerden gennem information og inddragelse.

Arets planlaegning har veeret velgennemfgrt med fuld laererbesaetning, stabil fagfordeling og god



kommunikation om skolearets struktur. I den forbindelse drgftede bestyrelsen muligheden for at
indfgre karakterer i 6. klasse - et flertal besluttede at anbefale ikke at 2endre den nuvaerende
praksis, med afseet i en vurdering af bgrnenes motivation og tryghed.

En serlig anerkendelse blev i ar givet til skolens personale gennem en fornyet markering af
Personalets Dag. Skolebestyrelsen koordinerede en falles indsats med foraeldre og elever, hvor
hele personalet blev fejret med sma hilsner og opmarksomheder. Det er vores opfattelse, at denne
dag er en vigtig mulighed for at vise taknemmelighed og fremme en positiv skolekultur.

Skolebestyrelsesformanden har deltaget i skolerddsmgder, som har givet veerdifuldt indblik i de
overordnede tendenser og prioriteringer i Randers Kommune. Det har styrket vores perspektiv og
bidraget til arbejdet med at placere Hobrovejens Skole solidt - bade i lokalsamfundet og som en
aktiv del af kommunens skolevaesen.

Vi afslutter skoledret med stolthed og taknemmelighed over de mange vigtige skridt, der er taget -
sammen med elever, medarbejdere og forzeldre. Vi ser frem til et nyt ar, hvor faellesskab, trivsel og
faglighed fortsat skal danne rammen om bgrnenes hverdag pa Hobrovejens Skole.



