
Årsberetning 2025/2026 
Skolebestyrelsen ved Hobrovejens Skole 

 

Når vi i dag ser tilbage på skoleåret 2025/2026, kan vi gøre det med en følelse af både stolthed 
og taknemmelighed. Det har været et år præget af udvikling, engagement og et stærkt 
fællesskab omkring Hobrovejens Skole. 

Som skolebestyrelse har vi haft fokus på vores vigtigste opgave: at understøtte de bedst mulige 
rammer for elevernes trivsel, læring og udvikling. 

I årets løb har vi fulgt skolens arbejde med nye pædagogiske indsatser og kompetenceudvikling 
af medarbejderne. Vi har blandt andet fået indblik i arbejdet med Den Kognitive 
Færdighedsmodel og skolens samarbejde med Oust Mølleskolen. Det er tydeligt, at der 
arbejdes målrettet med at udvikle undervisningen og skabe de bedste muligheder for alle elever. 

Vi har også haft fokus på trivsel, både blandt elever og medarbejdere. Resultaterne af 
arbejdspladsvurderingen viser en høj grad af tilfredshed blandt medarbejderne, og samtidig har 
skolen arbejdet videre med de områder, hvor der fortsat er udfordringer, blandt andet støj og 
fysiske rammer. 

Netop skolens fysiske rammer, har været et tilbagevendende tema. Vi har drøftet renovering af 
toiletter, behovet for bedre cykelparkering og de kapacitetsudfordringer, der følger med en skole 
i vækst. Hobrovejens Skole er fortsat en attraktiv skole, og det er positivt, at elevtallet vokser. 
Samtidig stiller det krav til vores lokaler og faciliteter, som vi også fremover skal have fokus på. 

Bestyrelsen har desuden arbejdet med en række principper, blandt andet for 
skole-hjem-samarbejdet, dansk som andetsprog samt lyd- og billedoptagelser på skolen. 
Principarbejdet er måske ikke altid det mest synlige, men det er vigtigt, fordi det sætter retning 
for skolens daglige arbejde og sikrer gennemsigtighed for både medarbejdere og forældre. 

Samtidig har vi haft glæde af at følge de mange aktiviteter, der gør Hobrovejens Skole til mere 
end blot et sted, hvor man går i skole. Skolefest, temauger, førskole, elevrådsarbejde, 
arrangementer i SFO og juniorklub samt de mange initiativer skabt af medarbejdere og frivillige 
forældre er med til at skabe et stærkt fællesskab omkring skolen. 

For mig personligt markerer dette møde afslutningen på en særlig periode. Efter mange år som 
forælder på Hobrovejens Skole og de seneste år som medlem og formand for skolebestyrelsen 
er tiden kommet til at give stafetten videre. 



Det har været en fornøjelse at være en del af en skole, hvor engagementet blandt 
medarbejdere, ledelse, elever og forældre er så stort. Jeg har oplevet en skole, hvor man vil 
børnene, hvor man arbejder professionelt med udvikling, og hvor man møder udfordringer med 
vilje til samarbejde og løsninger. 

Jeg vil gerne rette en stor tak til mine medbestyrelsesmedlemmer for et godt og konstruktivt 
samarbejde. Tak til elevrepræsentanterne for at bringe elevernes stemme ind i vores arbejde. 
Tak til medarbejderrepræsentanterne for indsigt og perspektiver fra hverdagen. Og en særlig tak 
til skolens ledelse for et åbent, ærligt og tillidsfuldt samarbejde. 

Jeg er stolt af det arbejde, vi har udført sammen, og jeg er tryg ved at overlade ansvaret til den 
kommende skolebestyrelse. Hobrovejens Skole står på et stærkt fundament og har alle 
forudsætninger for fortsat at udvikle sig til gavn for skolens børn og familier. 

Tak for samarbejdet – og held og lykke til den nye bestyrelse. 

Jeppe Bøgh Pedersen​
 Formand for skolebestyrelsen​
 Hobrovejens Skole 
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